43. ping ASI — Drog ad stefnuskjali

Reykjavik 19. september 2018

Tekjuskipting og j6fnudur

43. ping ASI krefst samfélags réttlatrar tekjuskiptingar, jafnra teekifeera og jafnadar. Samfélags
pbar sem launafélk nytur mannsaemandi kjara og réttinda a vinnumarkadi og allur almenningur
byr vid husnaedisoryggi og traust velferdarkerfi sem fjdrmagnad er med réttlatu skattkerfi.

Ojofnudur fer vaxandi & Vesturldndum og hér 4 landi. Pessi préun er éasaettanleg. Ojofnudur
dregur ur félagslegum hreyfanleika, efnahagslegum og pdlitiskum stodugleika og hefur
neikveed ahrif 4 hagvoxt, efnahag og lifskjor til framtidar. Pad er vidvarandi askorun
verkalydshreyfingarinnar ad studla ad jofnu samfélagi, jofnum teekifeerum og réttlatri
tekjuskiptingu. Allir eiga ad bua vid atvinnu- og afkomudryggi.

Skattbyrdi launafdlks hefur aukist 4 undanférnum aratugum. Su préun hefur lagst pyngst &
hina tekjulaegstu. Personuafslattur hefur ekki fylgt launapréun og barna- og husnaedisbaetur
hafa verid skertar. [ rikisfjarmaladaetlun birtist su stefna stjérnvalda ad veikja pessi kerfi enn
frekar a sama tima og hinir tekjuhaestu hafa notid géds af feekkun prepa i skattkerfinu, lagum
skottum & fjarmagnstekjur og afndami audlegdarskatts. Teeknibreytingar, aukin sjalfvirkni,
fjarmalaveeding atvinnulifsins og nyting sameiginlegra audlinda kalla @ endurskodun &
skattkerfinu og fjarmognun samfélagslegra verkefna.

Ny taekifeeri til ndms eru afar mikilveegur pattur i jofnun lifskjara, sérstaklega peirra sem litla
formlega menntun hafa. Verkalydshreyfingin hefur 8 undanfornum arum og aratugum samid
um uppbyggingu starfsmenntasjédanna og mdotframlog ur rikissjédi. Eftir hrun hafa stjérnvold
dregid Ur framlogum til peirra sem minnsta menntun hafa um pridjung ad raungildi og ef
marka ma rikisfjarmalaazetlunina er litilla breytinga ad veenta. Einnig er mikilvaegt ad proa
raunfeernimat 4 maéti storfum i atvinnulifinu og ad su haefni sem launafdlk hefur aflad sér i
nami og starfi verdi metin til launa.

Steekkandi hépur byr vid erfidar adsteedur og ipyngjandi husnaediskostnad a leigumarkadi en
bar eru tekjulagir, ungt félk og erlent launafélk i meirihluta. Leiguverd hefur haekkad verulega
a undanfornum arum og leigjendur festast i pessu kerfi. Stodugt fleiri treysta & langa
vinnudaga og yfirvinnu til ad na endum saman. Heetta er 4 pvi ad pessar adsteedur festi 6jofnud
frekar i sessi og laesi folk i gildrum fataektar.
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Sa hopur fer staekkandi sem er berskjaldadur gagnvart brotum atvinnurekenda a réttindum og
stéttarfélog glima i auknum meali vid brotastarfsemi af dlikum toga, kerfisbundin
launapjéfnad, vinnumansal, undirbod a vinnumarkadi, kennitoluflakk og svarta
atvinnustarfsemi. Slik brotastarfsemi grefur undan heilbrigdum vinnumarkadi og
grunnstodum samfélagsins. Hun felur i sér kdgun sem leidir til fateektar og aukinnar
misskiptingar.

pratt fyrir barattu verkalydshreyfingarinnar rikir enn kynbundinn launamunur a islenskum
vinnumarkadi. Log um jafnlaunavottun gera krofu um ad launasetning i fyrirteekjum og
stofnunum byggi 48 malefnalegum sjonarmidum og feli ekki i sér kynbundna mismunun. Greida
a jofn laun fyrir sému vinnu og jafnverdmeet storf. Kynbundinn launamunur er éaszettanlegur.

Stefna ASI

o Skattkerfid verdi nytt sem raunverulegt j6fnunartaeki:

o A0 skattar & lagtekjufélk verdi leekkadir, persénuafslattur fylgi launapréun og
komid verdi i veg fyrir sjalfvirkar skattahakkanir hinna tekjulaegstu.

o AJ8 husnadis- og barnabdtakerfin verdi endurreist og horfid verdi fra peirri
stefnu ad sa studningur renni einungis til hinna allra tekjulzaegstu.

o Ad haestu tekjur samfélagsins verdi skattlagdar med sérstoku hatekjuprepi.

o AdJ lagdir verdi 4 audlegdarskattar og fjarmagnstekjuskattur haekkadur til ad
studla ad samfélagssatt og bregdast vid auknum 6j6fnudi.

o Brugdist sé vid skattaundanskotum med auknu skatteftirliti.

o Ad notendur sameiginlegra audlinda greidi fyrir pad edlilegt gjald.

e Auka parf fjarveitingar hins opinbera og auka moguleika félks med litla formlega
menntun til ad fa haefni sina vidurkennda, saekja sér frekari menntun og bzeta pannig
st6du sina a vinnumarkadi. Méta parf adferdafraedi vardandi launasetningu a
grundvelli raunfaernimats @ méti stérfum i atvinnulifinu.

e Brugdist verdi nu pegar vid peim bradavanda sem rikir & husnaedismarkadi pannig ad
allir hafa éruggt og gott htsnaedi.!

e Brotastarfsemi a vinnumarkadi verdi meett med udrbdtum & loggjof um réttindi
launafélks og ad stjornvold axli sina dbyrgd med oflugum adgerdum og hordum
vidurlégum gagnvart brotafyrirtaekjum i samstarfi vid verkalydshreyfinguna.

e Sett verdi loggjof til ad stédva kennitoluflakk sem er skjétvirk og hafi raunverulega
pydingu.

e Unnid verdi gegn launamun kynjanna med 6llum tiltaekum radum. Jafnlaunavottun og
rétt innleiding jafnlaunastadalsins eru mikilvaeg skref i patt att.

Verkefni ASI

1 Sérstaklega er fjallad um hisnaedismal i 68ru stefnuskjali/alyktun.
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e Hafa forystu um ad maota og utfaera syn verkalydshreyfingarinnar til uppbyggingar og
bréunar skattkerfisins @ grundvelli hagsmuna launafélks.

e Berjast fyrir auknum fjarframlégum til menntunar launafélks med litla formlega
menntun og ad prdad verdi kerfi raunfaernimats i atvinnulifinu sem meti storf og
haefni til launa.

e Opinber fjarframlog til leigufélaga sem ekki eru rekin i hagnadarskyni verdi
storaukin.?

e Hafa forystu um ad veita stjéornvéldum og atvinnurekendum adhald i ad fylgja eftir
[6gum um jafnlaunavottun.

e Hafa frumkvaedi ad pvi ad vinna leidbeinandi verklagsreglur fyrir adildarfélog og
trdnadarmenn i samraemi vid |6g um jafnlaunavottun med pad ad markmidi ad
tryggja ahrif peirra a framkvaemdina.

2 Sérstaklega er fjallad um hisnaedismal i 68ru stefnuskjali/alyktun.



