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Jafnréttis- og menntamal

Aherslur ASI

45.pbing ASI
10. til 12. oktéber 2022

Kristjan Pérdur Snabjarnarson, formadur menntanefndar AS|



Jafnréttis- og menntamal

Jafn réttur og jofn teekifeeri
allra til menntunar og starfa
eru medal peirra
grundvallarréttinda sem
verkalydshreyfingin byggir a
og skal standa vord um.




Jafnrétti 4 vinnumarkaoi

Pad er vida pottur brotinn...
- Ogagnsei
- Urredaleysi

Hvad parf ad gera?
- Baeta

- Breyta
- Nyjar hugmyndir



Aherslur i jafnréttismalum

* Studla ad pvi ad allir fai jafnan adgang og
taekifeeri & vinnumarkadi.

» Utryma launamun kynjanna med:

* leidréttingu & vanmati & kvennastorfum.
* launagagnsaei.

* Baett sameiginleg vidbrogo vio #MeToo-
malum af halfu heildarsamtaka launafdlks.

» Kvennavettvangur innan AS|

 Baeta stodu og velferd kvenna, sérstaklega
af erlendum uppruna, i laglaunastorfum.




Verkefni i jafnréttismalum

...sem stydja vio aherslur i

« patttaka i adgerdum til ad leidrétta kerfisbundio Yo do-
vanmat a storfum par sem konur eru i meirihluta.

« Jafnvirdisnalgun - jafnlaunakrofur - pekking - I

vitundarvakning
* Setja & laggirnar:

« bolendamidad urraedi fyrir polendur areitni/ofbeldis i
vinnutengdu umhverfi

« Fagrao sem tekur & malum par sem félagslega kjornir
fulltrdar eru meintir gerendur.



I Verkefni i jafnréttismalum

...sem stydja vio aherslur

* Stofna vettvang kvenna i verkalydshreyfingunni
bar sem:

« Konur vinna ad malefnum sem paer vardar.

« Konur eru styrktar til dhrifa innan hreyfingarinnar.

» Kortleggja stodu kvenna i laglaunastorfum:

* Ahersla & konur af erlendum uppruna.




Menntamal

Eitt helsta verkefni okkar er ad
tryggja ao allir hafi jafnan adgang
ad menntun.

Allir & vinnumarkadi skulu njota &
jafnan hatt géds af ahrifum nyrrar
taekni og geti adlagast breyttum
vinnumarkadi.




Aherslur i menntamalum

* Tryggja adgengi allra ad nami, 6had busetu og efnahag.

* Kortleggja menntakerfio i heild
* Namsframbod - markhépar - fjarmognunar.

* Vidurkenning & feerni og menntum innflytjenda.

e Efla starfsmenntun og tryggja ad nemendur verk- og idngreina
geti lokid nami, i samfellu.

e Aukid frambod simenntunar.

* Si- og endurmenntun stydji vid préun vinnumarkadarins i att ad
sjaltbaerara hagkerfi.



Aherslur i menntamalum

» Ahersla & pekkingu og feerni sem nytist.

* Nyskopun og frumkvodlahugsun i
tyrirrdmi.

o Allir njoéti jdkveedra ahrifa nyrrar taekni
og loftslagsbreytinga a atvinnulifio.

» Auka adgengi starfsmenntadra ad
haskdlum - faghaskolastig.

» Auka adgengi ad raunfaernimati.




Verkefni i menntamalum

...sem stydja vio aherslur

* brysta & a0 komid sé til mdts vid pa sem bua fjarri
menntastofnunum...
... horfa sérstaklega til parfa innflytienda og annarra vidkveemra hépa.

« Allir hafi adgengi ad Urreedum til ad beeta og proa feerni til ad
geta skipt um storf og starfsvettvang.

* Vinna a0 pvi ad pvi ad menningarlegur margbreytileiki og
kynjajafnrétti verdi viourkennt & vinnumarkadi.

 Tryggja frambod & starfsnami a framhaldsskdlastigi



Verkefni i menntamalum

...sem stydja vio aherslur

e Stydja vid atvinnulif sem byggir a heilbrigdum vinnumarkadi,
réttlatum umskiptum, sjalfbaerni, frumkvaedi og nyskopun.

« JOfn taekifeeri og draga ur starfshattum sem ala & mismunun.
» patttaka i kortlagningu menntakertisins

* Nam, si- og endurmenntun, sé adgengilegt 6llum med t.d.
gagnvirku rafreenu nami.

* Tryggja ad ndamsframbod endurspegli parfir einstaklinga og
atvinnulifs.



	Jafnréttis- og menntamál�Áherslur ASÍ
	Jafnréttis- og menntamál
	Jafnrétti á vinnumarkaði
	Áherslur í jafnréttismálum
	Verkefni í jafnréttismálum �…sem styðja við áherslur
	Verkefni í jafnréttismálum �…sem styðja við áherslur
	Menntamál 
	Áherslur í menntamálum
	Áherslur í menntamálum
	Verkefni í menntamálum�…sem styðja við áherslur
	Verkefni í menntamálum�…sem styðja við áherslur

